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Uz v Eurdpskej unii

Rok 1994 je rokom, ked sa Slovenska republika stala ¢lenom Eurdpskej unie, ¢o bude mat
dalekosiahle désledky pre obfanov nasej krajiny. Nepochybne to ovplyvni aj zivot a fungovanie
mimovladnych organizacii, ktoré budd posobit v novych podmienkach. Podpora systémovych
zmien v socialnej oblasti ostava i nadalej akutnou potrebou aje pre pracovnikov a Clenov
Spravnej rady nadacie SOCIA stéle vyzvou. V stlade s naSou misiou sme finanéne podporili
mnohé kvalitné projekty neziskovych organizacii v réznych kutoch Slovenska, ktoré vytvorili,
rozSirili ¢i skvalitnili socialne sluzby pre fudi v nidzi. Tato vyro€na sprava uvadza ich prehlad.

Rok 2004 sa stal rokom intenzivneho hfadania novych zdrojov pre podporu projektov
v socialnej oblasti. Prvykrat sme sa uchadzali o 2 % z dane z prijmu od fyzickych a pravnickych
os6b. V rdmci tohto dafiového mechanizmu sme ziskali 1 304 929 Sk, ¢o povazujeme za
sfubny zagiatok. Vstup Slovenska do EU otvoril nové moznosti aj pre SOCIU. N&$ pilotny
projekt na vyskolenie socialnych pracovnikov pre 85 obci, ktoré vdaka nemu po prvykrat
zamestnaju kvalifikovanych pracovnikov na pomoc socialne znevyhodnenym obyvatelom,
obstal v narocnej skuske a z iniciativy EQUAL sme ziskali finanény prispevok 30 miliénov Sk
na jeho realizaciu v rokoch 2005 — 2007.

Povzbudenim pre nas bolo rozhodnutie Nadacie Charlesa Stuarta Motta z USA, ktora
ocenila odbornu a organiza¢nu ¢innost nadacie SOCIA v prospech mimovladnych organizacii
pdsobiacich v socialnej oblasti a poskytla ndm grant na rozvoj nasej organizacie v rokoch 2004
- 2005.

V uplynulom roku sme sa intenzivnejSie zapojili do diskusie medzi podnikatelskym a
neziskovym sektorom o koncepte spoloCenskej zodpovednosti podnikania na Slovensku.
Chapeme ju ako spolo¢né hfadanie spdsobu, ako prejst od podpory jednotlivych charitativnych
akcii k cielavedomej podpore transformacie jednotlivych oblasti spoloGenského Zivota
a k formovaniu Zivotaschopnych komunit. Ponukali sme profesionalne vedomosti a zru¢nosti
pracovnikov nadacie, ktoré firmédm pomahaju Ucelne a hospodérne alokovat zdroje a rozvijat
dobrovolnicke programy pre zamestnancov firiem v socialnej oblasti.

Pracovnici nadacie SOCIA si vdaka svojej filantropickej a expertnej innosti upevnili
reSpekt v komunite mimovladnych organizacii, vo verejnej sprave i SirSej verejnosti. Vykonna
riaditeflka nadacie Helena Wolekova obdrzala na navrh ministra préace, socialnych veci a rodiny
z ruk prezidenta republiky Rudolfa Schustera Statne vyznamenanie Pribinov kriz 3. triedy. N&s
ucitel, priatel a kolega Thomas van der Ven, generalny koordinator Spolupracujucich
holandskych nadécii, ktoré pomohli zrodu naSej nadacie, odisiel do déchodku. Dobrou spravou
je, ze prijal nadu ponuku vstupit od januara 2005 do sprévnej rady nadacie SOCIA. Spolu
s dal$imi ¢lenmi spravnej rady a pracovnikmi nadacie chce prispievat k napifianiu poslania
dynamickej nadacie v malej stredoeurdpskej krajine, ktora sa stala ¢lenom 450 miliénovej
rodiny zvanej Eurépska Unia.

Pavol Demes
predseda Spravnej rady nadacie SOCIA



UDALOSTI ROKA

Helena Wolekova nositelkou Statneho vyznamenania

KazdoroCne prvého januara oceriuje prezident Slovenskej republiky $tatnym vyznamenanim
vyznamné osobnosti Slovenska. V roku 2004 bola jednou z nich riaditefka nadacie SOCIA,
pani Helena Wolekova. Prezident Rudolf Schuster jej na navrh viady udelil Pribinov kriz 1l
triedy za pracu v socialnej oblasti.

Odisiel, aby sa vratil

Thomas van der Ven 31. decembra 2004 ukoncil svoju pracovnu kariéru a odiSiel do penzie.
Thomas stél pri zrode Spolupracujucich holandskych nadécii, kde plnil funkciu hlavného
koordinatora a s¢asne koordinatora pre Slovensko. Ako Statutarny zastupca SKaN
Foundation je spoluzakladatelom nadacie SOCIA. V septembri 2004 podnikol poslednu cestu
po Slovensku vo svojej pdvodnej funkcii. Odteraz bude slovenské mimovladne organizacie
navstevovat ako €len spravnej rady nasej nadacie. Je pre nas velkou ctou, ze tdto funkciu
prijal.

Budeme realizovat’ projekt EQUAL

Nadéacia SOCIA bola Uspesna v sutazi o financné prostriedky Eurdpskej unie, urené na
odstrafiovanie nerovnosti v pristupe na trh prace. V rokoch 2005 az 2007 bude realizovat
projekt Zvysujeme Sance znevyhodnenych skupin obyvatelstva spolupracou obci a
mimovladnych organizécii s ciefom vyskolit cca 100 socialnych pracovnikov pre obce, ktoré
doteraz takychto odbornikov nezamestnavaju. Partnermi pri realizacii projektu su Rada pre
poradenstvo v socialnej praci a Asociacia vzdelavania v samosprave.



GRANTOVE PROGRAMY

Poslanie nadacie SOCIA napifiame najma tym, Ze podporujeme projekty neziskovych
organizacii, ktorych cielom je vytvorit alebo rozsirit poskytovanie socialnych sluzieb pre ludi

v nepriaznivej socialnej situacii. Uspokojovanie potrieb tychto ludi je na Slovensku stéle
nedostatocné, takze uvedené zameranie nadacnej ¢innosti je dihodobé. Cielovou skupinou
podporenych projektov musia byt starsi [udia, osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,
opustené deti a obete doméaceho nasilia, rodiny v krize, bezdomovci, osoby, zavislé na drogach
alebo inych latkach a dalsie znevyhodnené skupiny. Ziadatel o podporu musi pondknut tymto
fudom kvalitné socialne sluzby zaloZené na aktivnej profesionalnej podpore ich maximainej
sebestacnosti a nezavislosti.

Program velkych aj malych grantov poskytuje financné prostriedky na rekonstrukciu
alebo vystavbu objektov, na technické a materialne vybavenie, ktoré umoznia zacat novu
sluzbu, rozSirit alebo skvalitnit uz poskytované sluzby.

Ziadny z podporenych projektov nie je zo Zilinského ani Trnavského kraja. V ostatnych Siestich
krajoch bolo schvalenych 2 az 5 projektov.

Program velkych grantov

Program velkych grantov prioritne podporuje projekty zaloZzené na kvalitnej analyze potrieb
obyvatelov daného uzemia, na spolupraci mimovladnej organizacie so samospravou a tie,
ktorymi ziadajuca organizacia rozSiruje siet svojich sluzieb. Z 19 predloZenych projektov
expertna skupina nadacie odporucila Spolupracujucim holandskym nadéciam na podporu len 5
projektov v celkovej vySke 11 712 tis. korun. V priebehu roka 2004 SHN potvrdilo schvalenie
prispevkov pre tri z nich ako aj schvalenie prispevkov pre dalSie 4 projekty, ktoré sme
odporucili v roku 2003. Celkovéa vyska podpory bola 8 589 900 korun, ¢o v priemere na jeden
projekt predstavuje 1 228 428 koran.

Podporené projekty:

Orchidea n.o., Prievidza
Prispevok 1 268 000 Sk je ureny na rekonstrukciu krizového centra pre obete domaceho
nasilia.

Zdruzenie Detsky smiech, Mnichova Lehota
Prispevok 400 000 Sk je ur€eny na rozSirenie aktivit virtualneho detského domova rodinného
typu, ktory zriaduje siet profesionalnych rodin v regiéne Trencina.

Zdruzenie na pomoc fud'om s mentalnym postihnutim, Vranov nad ToplFou
Prispevok 1 152 000 Sk je ureny na rekonstrukciu rehabilitatného strediska a vytvorenie
chranenych dielni pre mentalne znevyhodnenych mladych fudi.

Obcianske zdruzenie SOCIA, Nitra
Prispevok 1 650 000 Sk je ureny na rekonstrukciu denného centra pre mentaine a telesne
znevyhodnené deti a mladych ludi.

Domov ddchodcov Nalepkovo, n.o.
Prispevok 2 070 000 Sk je urCeny na zriadenie rehabilitatného oddelenia v novom domove
déchodcov.

Domov déchodcov Radost’ n.o., Vyrava



Prispevok 591 900 Sk je ur€eny na vybudovanie a zariadenie rehabilitatnej miestnosti v novom
domove dochodcov.

Rada pre poradenstvo v socialnej praci, Bratislava
Prispevok 1 458 000 Sk je urCeny na rekonstrukciu poradenskych priestorov v Bratislave a na
nakup automobilu pre potreby regionalnych konzultacno-poradenskych aktivit.

Program malych grantov
Objem prostriedkov pre Program malych grantov sa ndm podarilo udrzat takmer na rovnakej
urovni ako v predchadzajicom roku. V sulade so stratégiou postupného znizovania finan¢nej
pomoci klesol finanény prispevok z nadacie SKaN Hilversum v Holandsku z 5 247 500 Sk v
roku 2003 na 4 438 500 Sk v roku 2004. Ubytok sme po prvykrat doplnili z doméacich zdrojov,
konkrétne 0 656 653 Sk od fyzickych a pravnickych osob, ktoré sa rozhodli urcit nasej nadacii
2 % z dane z prijmu. Pokles zahrani¢nych zdrojov sme nahradili doméacimi, o je jeden zo
strategickych cielov nadacie.

Spravna rada schvalila podporu 14 projektom v celkovej vyske 4 515 700 kortn. Dalsie
predlozené projekty nemali poZadovanu kvalitu. NevyCerpané prostriedky programu v objeme
619 tis. Sk prechadzaju do roku 2005.

Podporené projekty:

Asociacia supervizorov a socialnych poradcov, Bratislava
Prispevok 75 000 Sk na technické zabezpecCenie projektu terénnej socialnej prace — socialne;
intervencie pre socialne slabé rodiny/neplaticov na tzemi Bratislavy.

Centrum socialnej starostlivosti Podhorie, n.o., Krasna Ves

Prispevok 500 000 Sk na dalSiu etapu rekonstrukcie priestorov a nasledné rozsirenie kapacity
pre starsich, imobilnych, opustenych a zdravotne postihnutych obanov z mikroregionu
Podhorie.

Agentira domacej opatrovatel'skej starostlivosti, Nitra
Prispevok 500 000 Sk na kupu automobilu pre zriadenie prepravnej sluzby — socialneho taxika
pre starSich a zdravotne znevyhodnenych obyvatelov Nitry a okolia.

Filantropia pravoslavnej cirkevnej obce Svidnik, n.o.
Prispevok 250 000 Sk na nakup kuchynského strojového zariadenia do vyvarovne pre starSich
a zdravotne znevyhodnenych obyvatelov vo Svidniku.

Gréckokatolicka diecézna charita, PreSov

Prispevok 400 000 Sk na kupu nehnutefnosti v centre PreSova, ktora bude slUZit na prevadzku
komplexného resocializaéného programu pre ludi zavislych od alkoholu a inych omamnych
|latok.

Obcianske zdruzenie ,,Za lepsi zivot“, JelSava
Prispevok 390 000 Sk na kupu nehnutelnosti za ucelom zriadenia komunitno-osvetového
centra pre Romov v JelSave.

Radost’ a nadej n.o., Bratislava



Prispevok 116 700 Sk na dobudovanie centra pracovne;j terapie pre fudi s dusevnym
ochorenim a roz$irenie chraneného pracoviska — bufetu, v ktorom nasli zamestnanie fudia
s tymto ochorenim.

Arcidiecézna charita KoSice, Krizové centrum v KoSiciach

Prispevok 171 000 Sk na zriadenie pracovnych dielni v Krizovom centre v KoSiciach. Poskytuje
socialne sluzby pre mladych fudi, ktorym kon¢i Ustavna vychova, a pre matky s detmi

v krizovej situacii.

Zdruzenie pribuznych a priatefov dusevne chorych OPORA G+N, Rimavska Sobota
Prispevok 497 000 Sk na rekonstrukcia kurenia v Dome duSevného zdravia v Rimavske;
Sobote. Uvedené zariadenie poskytuje socialne sluzby formou chraneného byvania pre 14 udi
s duSevnym ochorenim a planuje otvorit aj rehabilitacné stredisko pre 30 klientov.

Spisska katolicka charita, Dom sv. rodiny Janovce - Cenéice
Prispevok 500 000 Sk na rekonstrukciu chranenych dielni pre siedmich mentalne
znevyhodnenych klientov podporovaného byvania Domu sv. rodiny v Janovciach — Cendiciach.

Spisska katolicka charita, Dom Charitas sv. Damiana de Veuster, Spisské Vlachy
Prispevok 250 000 Sk na rekonstrukciu pracovnych dielni v rdmci projektu chraneného byvania
pre chlapcov, ktori opustaju Ustavné zariadenia (detské domovy a Specialne Skoly internatne).

Zdruzenie Pre lepsi zivot, Rankovce
Prispevok 71 000 Sk na rekonstrukcia a zariadenie priestorov Romskeho komunitného centra
v Rankovciach.

Slovensky &erveny kriz — Uzemny spolok Levice

Prispevok 300 000 Sk na kupu automobilu pre zriadenie socialnej prepravnej sluzby pre
starSich, zdravotne znevyhodnenych a sociélne odkézanych obyvatelov levického okresu.
Predkladatel projektu v suCasnosti uz prevadzkuje domacu opatrovatelsku starostlivost

a stravovanie pre uvedené cielové skupiny. Prepravna sluzba vyznamne doplni systém
terénnych socialnych sluzieb v regidne.

Domov déchodcov sv. Anny, Bratislava

Prispevok 485 000 Sk na kupu automobilu a osobného pocitaca. Cielom je zlepsit kontakt
klientov domova déchodcov s miestnou komunitou, skvalitnenie sluZieb a ponuka novych
moznosti travenia volného ¢asu (praca s PC). Automobil bude slUZit' aj opatrovatelskej sluzbe
v domacnostiach.

Kontakt, n.o., Domov déchodcov SENECTUS v KoSiciach

Prispevok 400 000 Sk na nakup polohovatenych posteli pre klientov domova déchodcov,

v ktorom sa poskytuju Specializované socialne sluzby pre starSich [udi s Alzheimerovou
chorobou a pre starSich imobilnych fudi, ktori potrebuju intenzivnu oSetrovatel'sku a socialnu
starostlivost.

Charitativny fond LION

Charitativny fond LION sme spravovali pre finan¢nu skupinu ING Group Slovakia. Objem
prostriedkov tohto fondu sa oproti roku 2003 viac ako zdvojnasobil, ¢o povaZzujeme za dokaz
spokojnosti spolocnosti ING s napifianim téelu a so spravou tohto fondu.




Fond je ur€eny na podporu aktivit zameranych na zlepSenie podmienok zivota tazko
chorych deti a deti s tazkym zdravotnym postihnutim. Uprednostriuju sa individualni Ziadatelia
(rodiCia chorych deti), poZiadat o podporu m6zu aj mimovladne neziskové organizacie.

Z Charitativneho fondu LION sa v roku 2004 po prvykrat vyplacali aj dobrovolné prispevky na

ochranu a regeneraciu zdravia klientom ING Zivotnej poistovne.

Charitativny fond LION je financovany z prostriedkov ING a 2 % z dane. Prispevok od
ING Zivotna poistoviia vo vyske 300 tisic kortn, 648 276 Sk z 2 % z dane z prijmu spolu so
zostatkom z predchadzajuceho roka dovolili rozdelit 1 214 503 korun. Finanénu podporu
ziskalo 37 rodin a 6 organizécii. (O prispevok poziadalo 70 rodin a 22 organizacii.)

Prispevky na ochranu a regeneréaciu zdravia v celkovej vySke 145 tisic Sk boli
vyplatené Siestim ziadatelom.

Nadacny fond ,,.Dom, kde je ndm dobre*
Nadécia spravovala tento fond na zaklade zmluvy so spolo¢nostou McDonald’s Slovensko,
ktora bola uzavreta podfa §13, odsek 4 zakona €.34/2002 Z.z. o nadéciach dia 29. 11. 2002.

Verejnoprospesnym ucelom nadacného fondu bolo zlepSenie bytovych podmienok
nahradnych rodin starajucich sa o deti, ktoré nemdzu byt vychovavané vo svojej biologickej
rodine. Rada nadac¢ného fondu dia 28. marca 2003 rozhodla o podpore projektu Zuzany
a Rdberta Zovcinovcov z TopolCianok, ktori sa staraju o sedem ,cudzich* deti. Prostriedky
z fondu pomohli pokryt vydavky na stavbu podkrovia, kde maju byt izby deti, ktoré si manzelia
zobrali do pestunskej starostlivosti.

Nadacny fond ,Dom, kde je nam dobre” bol dotovany prostrednictvom verejnej zbierky
v bratislavskych restauraciach McDonald’s a darmi spolo¢nosti. Po naplneni zavazku vo vyske
1320 000 Sk voci podporovanej pestunskej rodine bola verejna zbierka ukon¢ena k 31. 10.
2004. V novembri 2004 po vyuctovani verejnej zbierky a predlozeni zavereénej finanénej
spravy bol nadacny fond uzavrety. V roku 2004 prijmy fondu predstavoval vynos zo zbierky vo
vySke 311 907 Sk a dar 437 726 Sk od spolo¢nosti McDonald’s. Celkovy prijem fondu za rok
2004 bol 749 633 Sk.

Fond splnil svoj ucel v plnom rozsahu. Spoloénost McDonald’s zacina v roku 2005 aj
na Slovensku napifiat globalnu stratégiu firmy, v ramci ktorej bude realizovat svoje filantropické
aktivity prostrednictvom vlastnej nadacie.




OPERACNE PROGRAMY
DIhodoby operaény projekt nadacie Podpora systémovych zmien v oblasti socialnych sluZieb je
doplnkom jej grantovych aktivit. Nadacia uzko spolupracuje s neformalnym zoskupenim
mimovladnych organizacii pdsobiacich v oblasti socialnych sluzieb, prevencie a poradenstva,
ktoré je zndme ako nezavisla platforma SocioFérum. SOCIA zabezpecuje organizatné
a administrativne ulohy suvisiace s ¢innostou platformy.

Nadacia sa v roku 2004 venovala intenzivnejSie ako v predchadzajucich rokoch
aktivitam zameranym na tvorbu novych zdrojov nadécie.

Podpora systémovych zmien v oblasti socidlnych sluzieb

Aktivity tohto projektu su vzajomne koordinovang, spoluvytvaraju a podporuju zamery
sukromného neziskového sektora stat' sa vyznamnym aktérom reformy socialnych sluzieb na
Slovensku. Nadacia SOCIA je odbornym a organizanym garantom nezavislej platformy
SocioFérum, ktora zdruZuje viac ako 100 neziskovych organizécii pésobiacich v socialnej
oblasti.

Zmeny v legislativnej oblasti

S podporou poslancov NR SR sme zablokovali zruSenie garantovaného prispevku ,nestatnym*
poskytovatefom sluZieb, ktoré navrhlo Ministerstvo financii SR v suvislosti s fiSkalnou
decentralizaciou od roku 2005. Za nevyhnutnu podmienku zruSenia garancie minimalnych
prispevkov na jednotlivé sluzby povaZzujeme ustanovenie novych pravidiel pristupu k verejnym
zdrojom v pripravovanych zakonoch.

Pracujeme v time ministerstva zdravotnictva, ktoré iniciovalo integraciu zdravotnych a
socialnych sluZieb pre starSich ludi s oslabenym zdravim a pre osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim. V roku 2004 bol navrhnuty takyto integrovany model a bol spracovany legislativny
zamer zakona o dlhodobej starostlivosti a podpore integracie osob s tazkym zdravotnym
postihnutim.

Podpora decentralizacie socialnych sluzieb zo statu na samospravu

V roku 2004 sa nadacia zamerala na Sirenie zakladnych informécii a poznatkov o komunitnom
planovani rozvoja socialnych sluzieb. Osmich seminérov sa zéastnilo 295 0sdb zo vietkych
relevantnych skupin. Vo vSetkych krajoch sme do programu seminara aktivne zapojili
miestnych odbornikov a miestnych inovatorov ochotnych spolupracovat v buducnosti s tymi
predstavite/mi samospravy, ktori sa pre komunitné planovanie rozhodnd. U&astnici seminarov
dostali minipriru¢ku Komunitné planovanie sociélnych sluZieb. O prirucku je velky zaujem

a doteraz vySla v naklade 800 kusov. Komunitné planovanie socialnych sluZieb bolo
prezentované aj na dvoch konferenciach.

Nadécia ako organizacny garant SocioFo6ra zorganizovala uZ tretiu vyronu konferenciu tejto
platformy 24. — 25. juna v Tatranskej Kotline, na ktorej sa zucastnilo 141 zastupcov MVO
pOsobiacich v socialnej oblasti. Hlavna téma konferencie bola formulovana ako otazka: Su
mimovladne organizacie partnerom alebo konkurentom samospravy? Partnermi do diskusie bol
predseda ZMOS Michal Sykora a z&stupcovia samospravnych krajov.

DIhodoby monitoring a analyza procesu decentralizacie ukazali, ze vaznym problémom
Uzemnej samospravy je absencia kvalifikovanych sociélnych pracovnikov v obciach s mene;
ako 5 000 obyvatelmi. Vypracovali sme pilotny projekt ZvySujeme Sance pre znevyhodnené
skupiny obyvatelov spolupracou obci a neziskovych organizacii a poZiadali o finanény
prispevok na jeho realizaciu iniciativu EQUAL. Hlavnym cielom projektu je vySkolit 100
socialnych pracovnikov obci. V decembri 2004 sa rozhodlo o podpore nasho projektu. Nasimi
partnermi budd Asociacia vzdeladvania samospravy a Rada pre poradenstvo v sociélnej praci.



Podpora transformacie socialnych sluzieb
Helena Wolekova sa stala ¢lenkou Riadiaceho vyboru pre transformaciu, ktory rozhoduje

V roku 2004 sme spolu so Zdruzenim na pomoc osobam s mentalnym postihnutim
vyvijali aktivity proti prekvapujucim rozhodnutiam Bratislavského samospravneho kraja pri
realizacii projektu v Plaveckom Podhradi. Ziadali sme napravu u poslancov kraja aj u
zodpovednych ministerstiev. Kauza bola opakovane medializovana v tlaci aj v televizii, konali
sa verejné besedy. Napriek urCitym zmendm sa nam nepodarilo zabranit rekonstrukcii objektu,
ktory spdsobi dalSie zotrvanie klientiek s mentalnym postihnutim a duSevnymi poruchami
v izolovanom prostredi. Realizaciu projektu budeme sledovat aj v roku 2005.

Pracovnici nadacie su aj ¢lenmi dalSich organov, kde maju moznost vyznamne
ovplyvnovat ucelové a hospodarne vyuZitie verejnych prostriedkov. Helena Wolekova
zastupuje nadaciu a SocioFérum v Monitorovacom vybore Eurépskeho sociélneho fondu a
v grantovej komisii Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR. Koordinator grantovych
programov nadacie SOCIA Vladislav Matej je ¢lenom Monitorovacieho vyboru komunitarnej
iniciativy EQUAL a ¢lenom expertnej skupiny Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
pre projekty transformacie detskych domovov.

Za Uspech povazujeme poradenstvo pre Ministerstvo zdravotnictva SR. Spolupracovali sme na
priprave pilotnych projektov transformacie troch psychiatrickych lie¢ebni na otvorenejsi systém,
ktory bude viac prepojeny aj na socialne sluzby. V oblasti starostlivosti o osoby s dusevnymi
poruchami najviac postupil regionalny projekt v Michalovciach. S grantovou a poradenskou
podporou aj nasej nadacie sa zdravotnicka psychiatricka starostlivost transformovala na
vyvazeny model zdravotnych a socialnych sluzieb. Na medzinarodnej konferencii sme
predniesli prispevok o case manaZmente tychto sluzieb.

Riaditefka nadacie SOCIA Helena Wolekova zastupuje SocioF6érum v Rade vlady SR
pre mimovladne neziskové organizacie, ktora ma $tatut poradného organu. Informécie zo
sekretariatu rady sprostredkovavame ¢lenom platformy prostrednictvom www.socioforum.sk a
spatnu vazbu dostavame pomocou e-mailovej konferencie soc@list.changenet.sk.

Aktivity zamerané na tvorbu zdrojov nadacie

Priprava charitativnej lotérie

Viynosy z lotérii su vo svete jednym z vyznamnych finanénych zdrojov pre verejnoprospesné
aktivity mimovladnych organizacii. Preto zaciatkom roku 2004 nadacia SOCIA, nadéacia
EKOPOLIS a Nadacia pre deti Slovenska uzavreli dohodu o spolo¢nom postupe pri priprave
osobitnej charitativnej lotérie. Zdruzili sme finanéné prostriedky a zvysili sme ich o grant vo
vySke 469 000 Sk z Velvyslanectva holandského kralovstva, aby sme mohli nastartovat
samostatny projekt. Ciefom projektu v roku 2004 bolo ovplyvnit pripravu nového zakona

o0 hazardnych hréach tak, aby definoval osobitné (vyhodnejSie) podmienky pre prevadzkovanie
charitativnej lotérie nadaciami. Napriek Ciastoénym uspechom v priebehu legislativneho
procesu sme hlavny ciel nedosiahli. Priprava lotérie bude pokracovat aj v roku 2005.

Kampaii za 2 % z dane z prijmu

V roku 2004 nadéacia SOCIA splnila zakonom stanovené podmienky a po prvykrat sa
zaregistrovala ako prijemca 2 % z dane z prijmu od fyzickych a pravnickych oséb. Kampari
sme orientovali najmé na pravnické osoby, ktoré sme oslovili osobitnym listom a CD nosiom.
Subeznym cielom kampane bola prezentacia nadacie verejnosti, pretoze nadacia posobila len
treti rok od svojho zaloZenia. Celkovy prijem z 2 % dane z prijmu od fyzickych a pravnickych
0s0b v roku 2004 je 1 304 929 korun. Vetky takto ziskané prostriedky budu rozdelené tretim
osobam vo forme nadacénych prispevkov.


mailto:soc@list.changenet.sk

Nadnarodna spolupraca

Vlado Matej, koordinator grantovych programov nadacie SOCIA, navstivil hlavné mesto
LotySska, Rigu. Navsteva sa uskutocnila na podnet LotySského poradného vyboru
Spolupracujucich holandskych nadacii pre strednu a vychodnu Eurépu (SHN SVE).
Koordinatorke projektov SHN SVE v LotySsku pani leve Ernstreite a jej poradcom poskytol
konzultacie ohlfadom zalozenia a rozbehnutia domacej nadacie na podporu novych modernych
socialnych sluZieb pre znevyhodnené skupiny obyvatelstva. Po¢as konzultanej cesty v Rige
absolvoval aj niekolko stretnuti s potencionalnymi ¢lenmi spravnej rady planovanej nadacie
ako aj s moznymi sponzormi z bankového sektora.
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FINANCNA SPRAVA

SUVAHA BALANCE SHEET( tis. Sk in 1000s of SKK)

Netto k

) Brutto Odpisy |31.12.2004
Aktiva Assels Gross |[Depreciation|  Nett 1.1.2004
A. Majetok spolu Total assets 13 906 335 13571 9715
Dlhodoby hmotny majetok | ong-term
tangible assets 2841 335 2 506 2525
Stavby Buildings 2 450 118 2332 2416
Stroje, pristroje a zariadenia Machines, devices
and equipment 289 155 134 109
Drobny dlhodoby hmotny majetok Low-value,
long-term tangible assets 62 62 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny
majetok Loan prepayment for long-term tangible
assets 40 40
Finanéné investicie Financial investments 11 065 0 11 065 7190
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti
Matured Bonds 7190
Ostatné dlhodobé finanéné investicie Other long-
term financial investments 11 065 0 11 065
B. Obezny majetok Circulating assets 9 468 0 9468 7200
Kratkodobé pohlPadavky Short-term
receivables 30 0 30 67
Pohl'adavky z obchodného styku Trade
receivables 22 0 22 22
Iné pohl'adavky Other receivables 8 0 8 45
Finan¢ény majetok inancial assets 9411 0 9411 7095
Peniaze Cash 105 0 105 15
Bankové téty Bank accounts 9 306 0 9 306 7 080
Prechodné ucty aktivne Temporary accounts
of assets 27 0 27 38
Naklady budticich obdobi Prepaid expenses 6 0 6 3
Prijmy buducich obdobi Prepaid income 21 0 21 35
\Aktiva celkom Total assets 23 374 335 23 039 16 915
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Pasiva Liabilities 31.12. 2004 1. 1. 2004
A. Vlastné zdroje krytia stalych a obeznych aktiv Ovwn

contributions of coverage of fixed and current assets 2099 1184
1. Fondy organizacie Organisation resources 1612 1100
la. Zakladné imanie Basic capital 1100 1100
1b. Ocenovaci rozdiel z precenenia majetku Gains or

losses from revaluation of assets 512

2. Vysledok hospodarenia Profit of current accounting

period 487 84
2a. Uet ziskov a strat Profit and loss account 403 -483
2b. Nerozdeleny zisk, neuhradena strata minulych rokov

Retained earnings, outstanding loss of past years 84

B. Cudzie zdroje Other resources 20 940 15731
1. Dlhodobé zavizKky | ong-term payables 3 2
1a.Socialny fond Social fund 3 2
2. Kratkodobé zaviizky Shori-term payables 14 181
2a. Zavizky z obchodného styku Trade payables 14 91
2b. Zavizky voci zamestnancom Payables to employees 13
2c. Zuctovanie s inStiticiami socialneho zabezpecenia

Payments to social security institutions 7
2d. Danové zavizky Taxes payables 20
2e. Ostatné zavizky Other payables 50
3. Prechodné ucty pasivne [emporary account of

liabilities 20 923 15 548
3a. Vydavky buducich obdobi Prepaid expenses 60 76
3b. Vynosy buducich obdobi Prepaid income 20 840 15 458
3c¢. Odhadné ucty pasivne Estimated accrued items 23 14
Pasiva celkom 1012l liabilities 23 039 16 915
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Vykaz ziskov a strat Profit and loss statement (v tis. Sk in 1000s SKK)

Hlavna Zdanitel'na
¢innost’ ¢innost’
Core Taxable Spolu

Naklady Costs activities activities Total 1.1.2004
Spotreba materialu Materials used 372 372 170
Spotreba energie Energy used 31 31 14
Opravy a udrziavanie Repairs and
maintenance 1 1 726
Cestovné Travel costs 66 66 146
Naklady na reprezentaciu Representation
costs 67 67 150
Ostatné sluzby Other services 2 155 2 155 1573
Mzdové naklady Staff costs 793 793 726
Zakonné socialne poistenie Social insurance
costs 185 185 191
Zakonné socialne naklady Social costs 18 18 16
Kurzové straty Foreign currency exchange-
rate losses 2 2 13
Ostatné naklady Other costs 14 14 22
Odpisy dlhodobého nehmotného a
hmotného majetku Depreciation of long-
term tangible and intangible fixed assets 157 157 151
Predané cenné papiere Sold securities 10 124
Poskytnuté prispevky inym uctovnym
jednotkam Contributions granted to other
accounting entities 16 814 16 814 17 738
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam
Contributions granted to physical entities 713 713 625
Naklady celkom: [otal cosis 21 388 21 388 32 385
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Hlavna Zdanitel'na
¢innost’ ¢innost’
Core Taxable Spolu

Vynosy Returns activities activities Total 1.1.2004
Trzby z predaja sluzieb Returns from services
sold 187 187 380
Uroky Interest 411 411 337
Ostatné vynosy Other returns 10
Trzby z predaja cennych papierov a vkladov
Returns from sale of securities and deposit 10121
Vynosy z kratkodobého financného majetku
Returns from short-term financial assets 73
Trzby z precenenia cennych papierov Gains
from revaluation of purchasing securities 82 82
Prijaté prispevky od inych organizacii
Contributions received from other organisations 19 883 19 883 20992
Prijaté prispevky od fyzickych osob
Contributions received from physical entities 12
Prispevky z podielu zaplatenej dane
Contributions of the share of taxes paid 1305 1305
Vynosy celkom [otal returns 21 599 269 21 868 31 925
Vysledok hospodarenia pred zdanenim Profit
before taxation 211 269 480 -460
Dati z prijmov Income tax 77 77 23
'Vysledok hospodarenia po zdaneni Profit
after taxation 134 269 403 -483

14



Prehlad o prijmoch nadacie podl’a zdrojov a povodu

11 345 900 Sk — prispevky Spolupracujucich holandskych nadacii na projekty
Programu velkych grantov

4 438 500 SKK — prispevok SKaN Foundation Hilversum na regranting pre Program
malych grantov

4 035 000 Sk — prispevok SKaN Foundation Hilversum na navySenie nada¢ného
Imania

1 801 485 Sk — prispevok SKaN Foundation na prevadzku a programy nadacie

1 585 400 Sk — prva splatka grantu od Mott Foundation

1304 920 Sk — 2 % z dane z prijmu za rok 2003 od pravnickych a fyzickych os6b
600 000 Sk — prispevok od ING Zivotnej poistovne do Charitativneho fondu LION
311 907 Sk — vynosy verejnej zbierky v restauraciach McDonald's

437 726 Sk — dar spolo¢nosti McDonald’s Slovensko do fondu Dom, kde je nam
dobre

469 000 Sk — grant od Vel'vyslanectva holandského kralovstva na projekt Priprava
charitativnej lotérie

200 000 Sk — od nadacie EKOPOLIS na financovanie projektu Priprava charitativnej
loteérie

111 374 Sk — prispevok Svetovej banky na financovanie projektu Komunitné
planovaniesocialnych sluzieb

39 490 Sk — cestovny grant od Oranje Fond na sluzobnt cestu do Lotysska

Struktira prijmov

ur¢ené na prispevky prav. a fyz. osobam 18 431 953 Sk 69,2 %
urcené na vlastny program nadacie 1425 374 Sk 5,4 %
ur¢ené na fund-raisingové aktivity nadacie 1452 000 Sk 5,5%
uréené na spravu nadacie 1295 000 Sk 4,8 %
navysenie nada¢ného imania 4 035 000 Sk 15,1 %
spolu 26 639 327 Sk

Stav majetku a zavizkov nadacie k 31. 12. 2004

Nadécia vlastni hmotny majetok v hodnote 2 506 tis. kortn.

Vyska finan¢ného majetku na Gc¢toch a v pokladnici predstavuje sumu 9 411 tis. Sk.
Financ¢né investicie (Statne dlhopisy + podielové listy v CharitySet) dosahuju vysku
11 065 tis. Sk.

Zavazky nadacie k 31. 12. 2004 predstavuji sumu 14 tis. Sk.

Celkové vydavky nadacie v roku 2004
Celkoveé vydavky nadacie v roku 2004 predstavuju sumu 21 465 tis. korin.

Struktira vydavkov

vydavky na poskytnuté granty 17 345 978 Sk 80,8 %
vydavky na vlastné programy 1439 816 Sk 6,7 %
vydavky na projekt Lotéria 541 226 Sk 2,5%
vydavky na spravu nadacie 1937 514 Sk 9,0%

vklad do spolo¢ného projektu Lotéria 200 000 Sk 1,0%

spolu 21 464 534 Sk

Struktira vydavkov na spravu nadacie

na propagéciu nadacie 168 044 Sk

na prevadzku kancelarie 300 363 Sk
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na odmenu za vykon spravcu 246 377 Sk

ostatné mzdové naklady 40 350 Sk
cestovné (zahrani¢né) 39 490 Sk
cestovné (domace) 118 675 Sk
ostatné naklady (sluzby, odpisy, poplatky, dar) 1024 215 Sk
spolu 1937 514 Sk

Vydavky na spravu nadécie predstavuji 9 % z celkovych vydavkov na hlavna ¢innost’
naddcie. Je splnena poziadavka spravnej rady, ktord na rok 2004 urcila, ze vydavky na
spravu nadacie nesmu presiahnut’ 10 % vydavkov na hlavna ¢innost’ nadacie
(poskytovanie nada¢nych prispevkov + realizacia vlastnych programov + sprava
nadacie).
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NAPISALI NAM

Touto cestou sa Vam chceme uprimne podakovat za Vas finanCny prispevok, ktorym ste
vyrazne pomohli k vytvoreniu lepSich podmienok pre Zivot fudi s mentalnym postihom v Dome
Charitas Cencice. Ubezpedujeme Vas, Ze doveru, ktor( ste nam prejavili, nesklameme

a urobime vSetko pre to, aby sa VaSa pomoc ¢o najviac odrazila na kvalite Zivota nasich fudi.
Zelame VVam, aby Vasa snaha o uskutonenie socialnych zmien bola Uspe$na a nech Vas to
bavi...

Mgr. Slavomir Svajka , predstaveny domu

Dakujeme Vam i Vasej spolognosti za prejavenu déveru a pomoc. Bez Vasej dobrej vole by sa
nemohlo uskuto¢nit naplnenie spolo¢ného ciefa.

V mene rozziarenych detskych o€i dakuje

PhDr. Lubica Sorlova, riaditelka neziskovej organizacie Orchidea

Srdeéne dakujeme vSetkym pracovnikom nadacie SOCIA, vdaka ktorym sa nam podari
zrealizovat projekt Social Taxi, ktory bude velkym prinosom pre zdravotne postihnutych
a starSich obyvatelov Nitrianskeho kraja.

Marcela Vargova, riaditelka OZ ADOS - agentury doméacej opatrovatelskej starostlivosti

Vazena pani Wolekova a kolektiv Spravnej rady, sme velmi radi, Ze naSa nadej sa stala
skutoCnostou, teda, Ze ste sa rozhodli podporit' nas projekt dielni v Dome Charitas sv.
Damiana de Veuster v Spisskych Vlachoch, za ¢o Vam v Ucte vyjadrujeme vdaku srdca...
Ing. Jan Ivanco, predstaveny DCHSDV

LUDIA NADACIE

Spravnarada

Pavol Deme$ - predseda

German Marshall Fund of the United States
Jan Figel

komisar EU

Sona Holubkova

Rada pre poradenstvo v socialnej praci

Jan Hillered (do 17. 2. 2004), Hans van Essen (od 17. 2. 2004)
ING Group

Juraj Vaculik (do 3. 6. 2004)

Vaculik Advertising

Roman Kettner (od 3. 6. 2004)

Rubrica Creative

Dozorna rada

Helena Jurenova

Deloitte & Touche

Zuzana MarkuSova

Target Slovakia, s.r.o.

Gabriela Kroftova

T & C - 1. narodna aukcna spolocnost, s.r.o.
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Zamestnanci

Helena Wolekova, spravkyia nadacie a vykonna riaditelka

Vladislav Matej, koordinator programov

Marcela Mezianova, manazérka projektov

Martina Petijova, manazérka projektov a koordinatorka Charitativneho fondu LION
Adriana Komornikova, PR manazérka

Ludmila Paukové, uctovnicka
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE NADACIU
SOCIA — NADACIA NA PODPORU SOCIALNYCH ZMIEN

Uskutolnili sme audit pripojenej Gltovne) zavierky nadacie SOCIA - Nadacia na podporu
socialnych zmien, ktora obsahuje sivahu zostaven( k 31, decembru 2004, suvisiaci vykaz ziskov
a strat za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondil 3 poznamky. Za uvedent Gétovna zavierku
je zodpovedné vedenie nadacie. NaSou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tato Gétovnd
zavierku na zaklade nasho auditu.

Audt sme uskutolnili v sUlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi ISA. Podfa tychto
Standardov mame audit napidnoval a vykonal tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze
Gltovnd zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Audit zahfha overenie ddkazov, ktoré
dokiaduji sumy ainé (daje v (ltovne} zavierke, na zakiade testov. Audit dalej obsahuje
zhodnotenie pouZitych Gltovnych principov a zhodnotenie vyznamnych odhadov, ktoré
uskutolniio vedenie, ako 3] zhodnotenie prezentacie Uftovnej 2zdvierky ako celku. Sme
presvedéeni, Ze nas audit poskytuje primerané vychodisko pre nas nazor,

Podlfa nasho nazoru Gétovnad zavierka vyjadruje verne vo vsetkych vyznamnych
suvislostiach finanéna situdciu nadacie k 31. decembru 2004 a vysledky jej hospodarenia
zarok, ktory sa skonéil kuvedenému datumu, v sulade so slovenskym zdkonom
O uctovnictve.

V Bratislave, 9. aprila 2005

%

Ing. Juliana Valacsaiova SKAJ '°e
Zodpovedny auditor Elicencie 842 ; /
Licencia SKAu ¢.842 fe——x
Bratislavské 14 §
200 45 Malinovo : ‘,-,\L,.Cf"
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